(شرايط عمومی و اختصاصی شركت در تجدید مناقصه عمومی  خدمات نظارت و دفتر فنی  بلوار روگذر واقع در بلوار خلیج فارس)
بدینوسیله باطلاع می رساند شهرداری رفسنجان در نظر دارد با استناد بودجه مصوبه شماره 1013 مورخ 02/12/1401 شورای محترم اسلامی شهر نسبت به برگزاری تجدید مناقصه عمومی خدمات نظارت و دفتر فنی  بلوار روگذر واقع در بلوار خلیج فارس اقدام نماید.
متقاضیان بایستی جهت اطلاع از شرایط شرکت در مناقصه در قبال واریز مبلغ 000/500/1 ریال به حساب جاری 3100003366005 بانک ملی ایران، شعبه شهرداری، به امور قراردادها واقع در شهرداری مرکزی به آدرس رفسنجان – خیابان تختی یا به نشانی www.rafsanjan.ir مراجعه نمایند. در صورت خرید غیر حضوری (دریافت اسناد از طریق سایت شهرداری) فیش مذکور را در پاکت الف تحویل نمایید.

1- شركت كنندگان بايد پيشنهادات خود را در پاكتهاي لاك و مهر شده تسليم نمايند و هر پيشنهاد كامل بايستي داراي محتويات ذيل باشد:

پاكت الف: حاوي رسيد نقدي یا ضمانت نامه بانکی كه از پنج درصد مبلغ برآورد كمتر نباشد. متقاضيان مي توانند وجه نقد را به حساب جاري 3100003594008 بنام سپرده شهرداري نزد بانك ملي شعبه شهرداري رفسنجان كه مشخصات كامل پيشنهاد دهنده در آن قيد شده باشد واريز نمايند. 
تبصره 1: ارایه هر گونه چک اعم از چکهای بانکی، تضمینی، ایران چک، شخصی، حقوقی، سفته و غیره به عنوان ضمانت شرکت در مناقصه مجاز نمی باشد و در صورت ارایه، پیشنهاد واصله مردود می گردد.

تبصره 2: مدت اعتبار ضمانت نامه بانکی شرکت در مناقصه باید 2 ماه بوده و از زمان بازگشایی پاکات مناقصه باید حداقل 2 ماه اعتبار داشته باشد.

پاكت ب: تکمیل و مهر و امضاء فرم مشخصات شرکت، اصل و يا تصویر مصدق اساسنامه، آخرين آگهي تغییرات آن، تائیديه صلاحیت ایمنی از اداره کار و امور اجتماعي، ارائه تصویر مصدق گواهینامه تشخیص صلاحیت مشاوری معتبر كه بايد تمام صفحات و ضمائم مربوطه ممهور به مهر شركت کننده در مناقصه و امضاء دارندگان حق امضاء مجاز باشند. 

پاكت ج: محتوي برگ پيشنهاد قيمت كه مبلغ پيشنهادي بايد به طور خوانا و واضح و با حروف و عدد نوشته شده و به همراه ساير مدارك مربوطه به انضمام فرم شرايط شركت در مناقصه كه به امضاء رسيده باشد.
تبصره 1: پیشنهاد رسیده باید از هر حیث برای مدت 2 ماه از تاریخ تعیین شده برای تسلیم پیشنهادات معتبر باشد و عدم ذکر مدت اعتبار و یا مدت اعتبار کمتر از مدت فوق الذکر رافع تعهدات برنده مناقصه نخواهد بود و از نظر مناقصه گزار مدت اعتبار همان مدت اعتبار تعیین شده در این بند می باشد. مضافاً به اینکه این مدت برای یکبار دیگر توسط مناقصه گذار قابل تمدید خواهد بود.

تبصره 2: متقاضیان شرکت در مناقصه بایستی پيشنهادات خود را به صورتی که در برگ پيشنهاد قيمت آمده است، ارائه نمايد. بديهی است هرگونه شرط و شروطی در قيمت پيشنهادی مجاز نمی باشد و در صورت وجود، پيشنهاد واصله مردود اعلام می گردد و هر گونه ادعا و اعتراضی از جانب مناقصه گر در این خصوص مسموع نخواهد بود.

تبصره 3: لازم به ذکر است در صورت عدم ارائه هر یک از مدارک فوق الذکر از بازگشایی دیگر پاکات خودداری و متقاضی شرکت در مناقصه مردود اعلام می گردد.

تبصره 4: سه پاکت فوق الذکر که درب تمامی آنها چسبانده و به مهر و امضاء شرکت کننده در مناقصه ممهور گردیده است، باید درون یک فقره پاکت تحویل مناسب قرار داده شوند و لازم بذکر است درب پاکت فوق بایستی حتماً لاک و مهر و پشت آن، مشخصات کامل، آدرس قانونی و شماره تلفن شرکت کننده در مناقصه و همچنین عنوان مناقصه قید گردد. 

2- شركت كنندگان در تجدید مناقصه باید پيشنهادات خود را حداكثر مورخ 19/07/1410 به دبيرخانه شهرداري مركزي تسليم و رسيد دريافت نمايند.

3- پاكات حاوي پيشنهاد مورخ 19/07/1401 توسط کمیسیون مناقصات شهرداري بازگشايي و تصميم گيري خواهد شد.

تبصره 1: در صورت تسليم پاكات پيشنهادي و انصراف از شركت در تجدید مناقصه، مناقصه گر بايد مراتب انصراف خود را كتباً مورخ 19/07/1401 به مناقصه گذار اعلام نمايد در غير اينصورت پاكات پيشنهادي در جلسه کمیسیون مناقصات شهرداری بازگشايي و تصميم گيري خواهند شد و هرگونه ادعايي در اين خصوص مسموع نخواهد بود.
تبصره 2: چنانچه به هر علت جلسه بازگشایی پاکات در موعد مقرر تشکیل نشود و یا بنا به تصمیم شهرداری به زمان دیگری موکول گردد، متقاضی حق هیچگونه ادعا و اعتراضی در این خصوص نخواهد داشت.

4- شهرداری، آدرس و شماره تلفنی که متقاضی شرکت در مناقصه در برگ پیشنهاد قیمت ذکر می کند جهت ابلاغ و غیره ملاک عمل قرار می دهد و چنانچه تغییری در آدرس و یا شماره تلفن متقاضی ایجاد شود، باید مراتب را کتباً به شهرداری اعلام نماید، در غیر این صورت شهرداری هیچگونه مسئولیتی در این خصوص نداشته و جبران خسارتهای وارده به شهرداری بعهده متقاضی شرکت در مناقصه می باشد.

5- به پيشنهادات مبهم، مخدوش، مشروط، فاقد سپرده، سپرده كمتر از 5 درصد مبلغ برآورد  و يا آنكه بعد از مهلت مقرر رسيده باشد ترتيب اثر داده نخواهد شد. 

6- شهرداري در رد يا قبول هر يك از پيشنهادها مختار است.

7- شركت در تجدید مناقصه و تسليم پيشنهاد به منزله قبول كليه شروط مصرح در فرم شركت در مناقصه مي باشد.
8- شركت كننده با اطلاع و وقوف کامل از مفاد اصل 141 قانون اساسی و لايحه قانوني راجع به منع مداخله وزراء و نمايندگان مجلسين و كارمندان دولت در معاملات دولتي و كشوري مصوب 22/10/1337 اقرار و اعلام ميدارد که مشمول قانون مذکور و محرومیت های اجتماعی، منع اشتغال به کار یا حرفه خاص و ممنوعیت انعقاد قرارداد از جانب مقامات صالح نمی باشد و در صورتيكه خلاف این امر محرز شود، قرارداد منعقد نخواهد شد و مسئولیت عواقب ناشی از آن بعهده وي خواهد بود و سپرده شركت در مناقصه وي به نفع شهرداري ضبط خواهد شد و هر گونه ادعايي و اعتراضي در اين خصوص مسموع نخواهد بود.
9- سپرده نفرات اول تا سوم شركت كنندگان در مناقصه تا انعقاد قرارداد با برنده نزد شهرداري باقي خواهد ماند و چنانچه برنده مناقصه از تاريخ ابلاغ حداكثر تا 7 روز حاضر به انعقاد قرارداد نشود سپرده وي به نفع شهرداري ضبط و در صورت لزوم  قرارداد با نفر بعدي منعقد خواهد گرديد و چنانچه برندگان دوم و سوم نيز ظرف مهلت 7 روز پس از ابلاغ حاضر به عقد قرارداد نشوند سپرده آنان نيز به نفع شهرداري ضبط خواهد شد.
10- پس از تعيين برنده مناقصه و ابلاغ به ايشان، برنده موظف است بمنظور تضمين انجام تعهدات ناشي از آن، ضمانت نامه اي معادل 10 درصد مبلغ اوليه قرارداد صادر شده از طرف بانك مورد قبول كارفرما، تسليم كارفرما نماید. ضمانتنامه مذکور بايد تا يك ماه پس از تاريخ تحويل موقت موضوع قرارداد اعتبار داشته باشد و تا زمانی كه تحويل موقت انجام نشده است، پيمانكار مكلف است براي تمديد ضمانت نامه ياد شده اقدام نمايد و اگر تا 15 روز پيش از انقضای مدت اعتبار ضمانتنامه، پيمانكار موجبات تمديد آن را فراهم نکند، كارفرما حق دارد كه مبلغ ضمانتنامه را از بانك ضامن دريافت كند و وجه آن را به جاي ضمانتنامه، نزد خود نگه دارد. بدیهی است در صورت انصراف برنده اول در خصوص برندگان بعدی (در صورت وجود) نيز دقيقاً موارد فوق لحاظ می گردد. 

11- پرداخت كليه كسور قانوني اعم از بيمه، ماليات و غيره بعهده پيمانكار مي باشد.

تبصره 1: کارفرما از هر پرداخت به مشاور معادل 5 درصد سپرده تامین اجتماعی (موضوع ماده 38 قانون تامین اجتماعی) کسر و نزد خود نگهداری خواهد نمود. بازپرداخت سپرده مزبور و حسن انجام کار و همچنین پرداخت آخرین صورت وضعیت مشاور منوط به ارائه مفاصا حساب سازمان تامین اجتماعی به قرارداد حاضر می باشد.

تبصره 2: مشاور موظف است مالیات ارزش افزوده را (در صورتیکه به وی تعلق می گیرد) مطابق ضوابط، مقررات قانونی و طبق مصوبه سازمان امور مالیاتی مطابق گواهی که به کارفرما ارائه نموده است در صورت حساب فروش کالا و خدمات نماید. پرداخت این مالیات بعهده کارفرما می باشد، لیکن هزینه ها، مسئولیت ها، هماهنگی های لازم جهت سایر اقدامات از قبیل واریز و غیره بعهده مشاور می باشد و کارفرما هیچگونه مسئولیتی در این خصوص ندارد.
12- مشاور موظف است بر اساس قوانین و مقررات سازمان تامین اجتماعی، کلیه کارگران و عوامل خود را بیمه نموده و صورت حقوق و دستمزد و حق بیمه این کارکنان را هر ماهه طبق قانون تامین اجتماعی به شعبه مربوطه ارسال و رسید دریافت نماید. همچنین مشاور باید کلیه موارد ایمنی و حوادث را در طول مدت قرارداد رعایت نموده و قبل از شروع کار، کلیه عملیات موضوع قرارداد، کارگاه، امکانات و تجهیزات، ماشین و ابزار آلات کار و کلیه کارگران و عوامل خود را نزد شرکت بیمه ای که صلاحیت آن مورد تایید دستگاه نظارت و کارفرما می باشد، بیمه کامل مسئولیت نماید و بیمه نامه مذکور را به کارفرما تسلیم نماید و نسبت به رعایت نظامات دولتی و آئین نامه های راهنمایی و رانندگی و حفاظت فنی و بهداشت کار، نصب علائم هشدار دهنده و خطر از قبیل نوار اخطار زرد رنگ، فلاشر، قندیل، تابلو و وسائل حفاظتی و عندالزوم حصار کشی محوطه کارگاه اقدام نماید و در صورت بروز هر گونه حوادث احتمالی (اعم از حوادث ناشی از کار و غیره از جمله برق گرفتگی، خفگی، نقص عضو، و غیره کلیه کارگران و اشخاص ثالث)، مسئولیت جبران کلیه خسارتها و عواقب ناشی از آن (اعم از مالی و جانی) و یا هر گونه طرح دعوی (اعم از کیفری و مدنی) بعهده وی خواهد بود. مضافاً به اینکه پرداخت کلیه هزینه های فوق الذکر نیز بعهده مشاور می باشد.

13- پيمانكار مكلف است حقوق و مزاياي كارگران خود را بر اساس قانون كار مرتباً در پايان هر ماه پرداخت نمايد و در صورت افزايش حقوق از سوي شوراي عالي كار در سال 1402و1401، براي كليه كارگران خود اعمال نمايد و كارفرما هيچگونه وجه اضافه اي در اين خصوص به پيمانكار پرداخت نخواهد كرد و پيمانكار مي تواند اين افزايش را برآورد نموده و در تهيه قيمت پيشنهادي خود لحاظ نماید. 

تبصره 1: در صورت تخلف مشاور از شرط فوق، کارفرما می تواند مابه التفاوت آن را محاسبه و از صورت وضعیت های مشاور کسر و به کارگران پرداخت نماید.

تبصره 2: عدم دریافت مطالبات از کارفرما دلیلی برای تاخير در پرداخت حقوق کارگران نخواهد بود و پيمانكار بدون توجه به دريافت مطالبات از كارفرما، بايد توان مالي پرداخت حداقل 3 ماه حقوق و مزاياي كارگران و کلیه هزينه ها را جهت انجام موضوع قرارداد داشته باشد. مضافاً به اینکه پرداخت هرگونه افزایش حقوق و مزايای کارگران در طول اجرای قرارداد بعهده مشاور  می باشد. 

14- هرگاه شهرداری اطلاع حاصل نماید که پیشنهاد دهندگان با هم تبانی کرده اند، مطابق قوانین و مقررات با آنها رفتار خواهد شد.

15- مشاور موظف است از بکارگیری کارگرانی که فاقد کارت پایان خدمت و یا معافیت خدمت سربازی هستند، خودداری نماید. ضمناً پيمانكار حق بكارگيري كارگران غير مجاز و اتباع بيگانه را نیز تحت هیچ شرایطی ندارد. در صورت مشاهده و اثبات عدم اجرای بند مذکور، هر گونه عواقب بعدی آن بعهده مشاور خواهد بود و کارفرما هیچگونه مسئولیتی در این خصوص ندارد.

16- کلیه کارگران فنی و غیر فنی، تکنسین ها و مهندسین مرتبط با موضوع قرارداد، کارگران مشاور محسوب می شوند و هیچگونه رابطه استخدامی با شهرداری نداشته و نخواهند داشت. مضافاً به اینکه شهرداری هیچگونه تعهدی در قبال استخدام و حوادث احتمالی )قصور و تقصیر) کارگران نداشته و مسئولیت كليه اعمال کارگران بعهده مشاور می باشد.

17- کارفرما موافقت دارد بر اساس قوانین و مقررات و به منظور تقویت بنیه مالی مشاور، 25 درصد از کل مبلغ قرارداد را بعنوان پيش پرداخت در قبال اخذ تضمين معتبر بانکی و مورد تائید کارفرما، به پيمانكار جهت شروع كار موضوع قرارداد پرداخت نمايد. بديهي است عدم واریز پيش پرداخت و تأخير در پرداخت صورت وضعیت های مشاور، دلیلی بر تاخیر در شروع عمليات اجرايي موضوع قرارداد و يا تعطيل نمودن قسمتی و یا تمام كارگاه نمي باشد و در صورت بروز این امر، تأخيرات از جانب کارفرما، غیر مجاز تلقی شده و کارفرما می تواند این تاخیرات را بر اساس شرایط قرارداد محاسبه و از محل تضمين و يا هر نوع مطالبات و سپرده اي كه پيمانكار نزد او دارد وصول نمايد. 
18- مشاور موظف است کلیه عملیات موضوع قرارداد را براساس دستور کارها و نقشه های ابلاغی کارفرما، به نحو احسن و مطابق با استاندارد های تخصصی و فنی و تحت نظر دستگاه نظارت، با بهترین روش و وسایل، بوسیله کارکنان مجرب، با مهارت و جدیت انجام داده و بگونه ای عمل نماید که احتیاج به تغییر عملیات در حین اجرا نداشته و باعث افزایش بهای کل کار نشود. 

19- برنده مناقصه حق واگذاری تمام یا قسمتی از موضوع قرارداد را بدون اجازه کتبی کارفرما، مشاعاً یا مفروضاً، كلاً یا جزئاً، تحت هیچ عنوان از قبیل مشارکت، نمایندگی، صلح حقوق، وکالت و غیره به شخص یا اشخاص ثالث (اعم از حقیقی و حقوقی) را ندارد. برنده مناقصه موظف است در صورتیکه با اجازه کتبی کارفرما، حق واگذاری تمام یا قسمتی از موضوع قرارداد را به مشاور یا مشاوران جزء داشته باشد، موارد ذیل را رعایت نماید.

1-19- صلاحیت مشاور یا مشاوران جزء باید حتماً به تایید دستگاه نظارت برسد.

2-19- مشاور موظف است در صورت بکارگیری مشاور یا مشاوران جزء، یک نسخه از قرارداد فی مابین را تحویل دستگاه نظارت نماید.

3-19- مشاور یا مشاوران جزء موظف به اجرای دستورات دستگاه نظارت می باشند.

4-19- کارفرما هیچگونه مسئولیتی در خصوص مشاور یا مشاوران جزء ندارد.

20- مشاورانی که بعلت قصور يا تقصير در انجام وظایف محوله در سالهای گذشته قرارداد آنها فسخ شده و يا عملكرد آنان مطلوب و رضايت بخش نبوده است حق شرکت در مناقصه را نداشته و در صورت شرکت در مناقصه از بازگشايي پاكات خودداري خواهد شد.
21- پرداخت کلیه هزینه های مربوط به تهیه، خرید و تامین کلیه مصالح، لوازم و وسایل، امکانات و تجهیزات، ماشین و ابزار آلات کار، تهیه و تامین کارگاه و تجهیز و برچیدن آن، تامین ساختمان اعم از اداری و غیره، آب، برق، گاز، تلفن، سوخت، ایاب و ذهاب، حقوق و مزایای کلیه کارگران و پرسنل و بیمه مسئولیت مدنی در قبال کارگران و اشخاص ثالث و سایر وسایل مورد نیاز جهت اجرای عملیات موضوع قرارداد، بعهده مشاور می باشد و کارفرما هیچگونه تعهدی در این خصوص ندارد. 

22- هزینه اجرای موضوع قرارداد از محل طرح های غیر عمرانی می باشد.

23- شرکت کننده در مناقصه موظف است آنالیز بهای خود را جهت شرکت در مناقصه داخل پاکت تحویل نماید.

24- به این قرارداد هیچگونه تعدیل و افزایش قیمتی تعلق نمی گیرد. مشاور موظف است روند ترقی قیمتها را تا اجرای کامل موضوع قرارداد در پیشنهاد خود در نظر گرفته و از این بابت هیچگونه وجه اضافه ای به مشاور پرداخت نخواهد شد.
25-مشاوران ملزم به ارائه ي اسناد و مدارك شركت و سوابق كاري خود قبل از تهيه اسناد مي باشند، بديهي است تحويل اسناد مناقصه منوط به ارزيابي سوابق و توان شركت كنندگان مي باشد.
26-مشاور میبایست نسبت به ارائه گواهینامه خدمات صلاحیت مشاوراز سازمان مدیریت و برنامه ریزی اقدام نماید.
27- سيستم اندازه‌گيري آحاد در تمامي اسناد و مدارك فني طرح، متريك مي‌باشد، مگرآنكه بنا به ضرورت، سيستم اندازه‌گيري ديگري در شرايط خصوصي (پيوست 5) تعيين شده باشد يا بعداً توافق شود.
28- دستگاه نظارت  بايد در انجام خدمات موضوع قرارداد و تهيه و تنظيم مدارك و گزارشها از معيارها و ضوابط فني صادر شده از سوي سازمان مديريت و برنامه‌ريزي كشور استفاده كند. در صورت موجود نبودن اينگونه ضوابط و معيارها از معيارها و ضوابط معتبري كه در پيوست 5 تعيين شده و يا بعداً توافق مي‌شود استفاده كند.
29-دستگاه نظارت  بايد در انجام خدمات موضوع قرارداد، مصوبات هيأت وزيران و دستورالعملهاي سازمان مديريت و برنامه‌ريزي كشور را كه به استناد مواد (22) و (23) قانون برنامه و بودجه صادر شده است، قانون محاسبات عمومي و آيين‌نامه معاملات دولتي و برحسب مورد، مقررات مالي و معاملات خاص سازمان كارفرما را كه بايد از سوي كارفرما به او اعلام شود، رعايت كند.
30- دستگاه نظارت  موظف است در اجراي وظايف در چارچوب شرح خدمات (پيوست 2)، تمام ابلاغيه‌ها، دستور كارها، و اقدامات خود را در رابطه با ساير عوامل درگير طرح با رعايت قرارداد آنان و ضوابط و دستورالعملهاي مربوط انجام دهد.
31- کارفرما میتواند در صورت عدم کارائی و يا عملکرد نامطلوب مشاور، قرارداد را بصورت یکطرفه فسخ و خسارت وارده را از محل تضمین و يا هر نوع مطالبات و سپرده ای که پيمانكار نزد وی دارد وصول نماید. 

32- مدت اجرای موضوع قرارداد 12 ماه می باشد. برنده مناقصه موظف است از زمان انعقاد قرارداد و بر اساس دستور کار های ابلاغی کارفرما نسبت به اتمام كار موضوع قرارداد بر اساس شرايط اعلام شده اقدام نمايد. در غير اينصورت کارفرما مخیر است قرارداد را یکطرفه فسخ و خسارت وارده را از محل تضمین و يا هر نوع مطالبات و سپرده ای که پيمانكار نزد او دارد وصول نماید.

33- مشاور موظف است در صورت درخواست کارفرما، با هزینه خود، برنامه زمانی تفضیلی خود را بر اساس کلیه فعالیتها و زیر فعالیتها از زمان تجهیز کارگاه تا برچیدن آن و با استفاده از نرم افزار Microsoft Project تهیه و فایل برنامه زمانی مذکور را حداکثر تا 10 روز پس از انعقاد قرارداد، در قالب لوح فشرده و همچنین در قطعه های مناسب و رنگی چاپ شده به دستگاه نظارت تسلیم نماید.

34- پيمانكار مکلف است در صورت درخواست کارفرما گزارش پيشرفت کار موضوع قرارداد را تحت فايل MSP و در پايان هر ماه، شامل مصالح ورودی به کارگاه، مصالح مصرف شده، مصالح پای کار، درصد پیشرفت کار بر اساس برنامه زمانی تفضیلی، درصد پیشرفت مالی پروژه، تاخیرات پروژه و علل آن و غیره را تحویل دستگاه نظارت نماید. بديهي است در صورت عدم ارائه فايل مذکور در موعد مقرر، صورت وضعيت های ارسالي مشاور عودت داده شده و رسیدگی نخواهد شد و هر گونه ادعا و اعتراضی از جانب مشاور در این خصوص مسموع نخواهد بود.

35- مشاور موظف است در صورت درخواست کارفرما، با هزینه خود، فایل نقشه های چون ساخت (As Built Drawings) را در قالب لوح فشرده و قطعات رنگی مناسب چاپ شده، در پایان هر فاز، تهیه و تحویل دستگاه نظارت نماید. در صورتیکه با تشخیص دستگاه نظارت، عیب و نقصی در کار مشاهده گردد، مشاور موظف است از تاریخ ابلاغ کارفرما، حداکثر ظرف مدت 10 روز نسبت به اصلاح نقشه های فوق الذکر اقدام نماید. در غیر اینصورت کارفرما می تواند نقشه های چون ساخت را با هزینه خود اصلاح و هزینه مصروفه را به اضافه 30 درصد از محل تضمین و یا هر نوع مطالبات و سپرده ای که مشاور نزد او دارد وصل نماید و مشاور حق هیچگونه ادعا و اعتراضی در این خصوص ندارد.

36- مشاور مکلف است قبل از شروع اجرای عملیات موضوع قرارداد هماهنگی های لازم با ادارات آب، برق، گاز، مخابرات و واحد های تاسیسات و برق، انفورماتیک، سازمان سیما، منظر و فضای سبز شهری، حوزه معاونت خدمات شهری و غیره را تحت نظر دستگاه نظارت بعمل آورد. 

37- مشاور موظف است اجرای عملیات موضوع قرارداد را طبق نقشه های اجرایی مصوب ابلاغ شده از طرف کارفرما اجرا نماید. چنانچه در طول مدت موضوع قرارداد بنا به دلیلی تغییری در اجرای عملیات موضوع قرارداد ضرورت یابد، نقشه های مربوطه پس از تصویب کارفرما ابلاغ و مشاور در چهارچوب قانون مکلف به جایگزینی نقشه های ابلاغی و اجرای کامل آنها می باشد.

تبصره: در صورت  ابلاغ کار جدید، به تناسب مدت قرارداد اضافه خواهد شد.

40- برنده مناقصه موظف است کلیه مشخصات فنی و عمومی سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور را جهت اجرای عملیات موضوع قرارداد رعایت نماید.

41- در صورتيكه اجرای عملیات موضوع قرارداد در موعد مقرر به اتمام نرسد یا قرارداد فسخ يا خاتمه داده شود، تاخيركار توسط کارفرما و دستگاه نظارت بررسي شده و ميزان مجاز و غيرمجاز آن با تشخیص دستگاه نظارت تعيين مي شود. میزان خسارت تعیین شده بر اساس ماده 50 شرایط عمومی پیمان از جانب دستگاه نظارت قطعی و مشاور حق هیچگونه ادعا و اعتراضی در این خصوص ندارد.

42- مشاور موظف است قبل از ارائه قیمت از محل اجرای پروژه بازدید و شرایط کاری را رویت نماید.
43- مشاور مقر است محل اجراي پروژه را رویت و بررسي نموده و از وضعيت آب و هوا، بارندگي و امكان اجراي كار در فصلهاي مختلف سال، با توجه به آمار 20 سال پيش از تاريخ ارائه پيشنهاد قيمت و در نظرگرفتن مدت اجراي قرارداد، اطلاع يافته است.

44- پيمانكار تائيد مي نمايد كه هنگام تسليم پيشنهاد مطالعات كافي را انجام داده و هيچ موردي باقي نمانده كه بعداً در مورد آن استناد به جهل خود نمايد.

45- مشاور مقر است که از جمیع قوانين و مقررات مربوط به كار، بيمه هاي اجتماعي، مالياتها، عوارض و ديگر قوانين و مقررات كه در تاريخ تسليم پيشنهاد و انعقاد قرارداد معمول و مجري بوده است، كاملاً مطلع بوده و متعهد مي گردد كه همه آنها را رعايت نمايد. در هر حال مسئوليت عدم رعايت قوانين و مقررات ياده شده بعهده پيمانكار می باشد و کارفرما هیچگونه مسئولیتی در این خصوص ندارد.

بدينوسيله ........................................................................................................... بعنوان مناقصه گر ضمن مطالعه دقيق شرايط عمومی و اختصاصی شركت در تجدید مناقصه عمومی خدمات نظارت و دفتر فنی  بلوار روگذر واقع در بلوار خلیج فارس اعلام ميدارد كليه مفاد مصرح در اين فرم را تائيد و قبول نموده و جزء لاينفك قرارداد مي باشد و هر گونه ادعا و اعتراضي از جانب مناقصه گر در اين خصوص مسموع نخواهد بود.
                    پيشنهاد دهنده                                                                               کارفرما - شهرداري رفسنجان

                      مهر و امضاء                                                                                           مجید کهنوجی – شهردار رفسنجان
پيوست شماره يك
شرح موضوع قرارداد
خدمات دستگاه نظارت  بلوار روگذر واقع در بلوار خلیج فارس
پيوست شماره دو
شرح خدمات
1- جمع آوری و مطالعه تمامی اسناد طرح، شناخت کلیه خواسته ها و انتظارات کارفرما و ضوابط ویژه طرح و قراردادهای آن و تهیه خلاصه اطلاعاتی طرح و تسلیم آن به کارفرما شامل:
1-1- مشخصات طرح، ظرفیت، اندازه و محل احداث آن
2-1- حدود کارهای انجام شده و باقیمانده از مراحل قبلی و کارهایی که باید در این مرحله انجام شوند
3-1- برآورد مقدماتی هزینه های سرمایه گذاری طرح به تفکیک تهیه و تدارک، ساخت، عملیات اجرایی، نصب،دستگاه نظارت  و بازرسی فنی
4-1- وضعیت ساختگاه بر اساس گزارش بازدید  از ساختگاه
5-1- خلاصه مشخصات قراردادهای منعقده برای تهیه و ساخت و عملیات اجرایی و نصب شامل:
الف- طرف های اصلی و موضوع
ب- تاریخ شروع و پایان
پ- برنامه کلی مندرج در قرارداد در صورت وجود
ت- ضوابط قراردادی در مورد برنامه ریزی تفصیلی فعالیت ها
ث- ضوابط  ومحدودیت های قراردادی در مورد کارهای قابل واگذاری به صورت دست دوم
ج- ضوابط  ومحدودیت های قراردادی در مورد کارهای مراحل راه اندازی و بهره برداری آزمایشی طرح
چ- تعهدات طرف های قرارداد برای تامین تسهیلات کارگاهی به تفکیک
- خدمات عمومی مانند: آب، برق ، تلفن ، سوخت ،غذا و ایاب و ذهاب
- ساختمان های دفاتر، انبارها و اقامتگاه ها
- تجهیزات و ماشین آلات
ح- ساعات کار روزانه و هفتگی و ایام تعطیل سالیانه
خ- نوع قراردادها
د- مبلغ قراردادها، پرداخت های آنها و پیش بینی هزینه تمام شده کارها
6-1- معیارها و ضوابط خاص طراحی و یا ساخت با توجه به فن آوری طرح و از جمله در موارد استفاده از اعضا و قطعات پیش ساخته و یا تکرار شدن واحدهایی از طرح و استفاده از مشابه سازی
7-1- محدودیت های ناشی از شرایط جوی و اقلیمی
8-1- ضوابط و محدودیت های زیست محیطی
2- تعیین فعالیت های کلیدی برای انجام این مرحله، تقسیم بندی، طبقه بندی و تفکیک فعالیت ها به انواع فعالیت های مشاوره (دستگاه نظارت )، تدارکات، ساخت، عملیات اجرایی و نصب، بازرسی فنی و کنترل کیفیت عملیات مالی، تعیین و تنظیم فهرست فعالیت های مربوط به انواع کارها از جمله فعالیت هایدستگاه نظارت ی به ترتیب اولویت زمانی آنها و تهیه برنامه زمانی کلی طرح و ارسال آن به کارفرما برای تصویب
3- سازماندهی و هماهنگی کلی انجام خدمات بند 2 و نیز خدمات جنبی طرح، مانند: پیگیری اخذ مجوزها و تاییدهای لازم برای اجرای طرح، خدمات حقوقی، بیمه و مالیات، اجاره یا خرید تجهیزات و دفاتر، تامین خدمات عمومی از قبیل آب، برق، تلفن و گاز در قالب برنامه زمانی کلی
4- بررسی و تایید روش ها، ضوابط، شاخص ها و فرم های مورد نیاز برای مواردی نظیر عناوین زیر با توجه به آنچه در این زمینه ابلاغ شده یا موجود است و یا باید تهیه شود و نیز پیش بینی تمامی موارد اعم از استفاده از آنچه در این موارد موجود نیست لیکن برای انجام کار ضروری است در قالب مقررات جاری و قراردادهای مهندسان مشاور:
1-4- گزارش دهی پیشرفت فیزیکی
2-4- گزارش وضعیت قراردادها
3-4- صدور دستور کار برای تجدید نظر
4-4- بازنگری ضوابط قراردادی و پیشنهاد انجام تغییرات ضروری در قراردادها
5-4- کنترل و گزارش هزینه های طرح و قراردادهای آن
6-4- کنترل و گزارش وضعیت نیروی انسانی بخش های مختلف و ساختار سازمانی طرح
7-4- کنترل و گزارش وضعیت ماشین آلات و تجهیزات اجرایی
8-4- پیگیری تامین تجهیزات، مواد و مصالح، کنترل و گزارش وضعیت آنها
9-4- پیگیری تهیه نقشه های اجرایی تکمیلی در کارگاه و یا تغییرات نقشه های اجرایی به منظور حل مشکلات ناشی از شرایط واقعی کارگاه
10-4- پیگیری انجام آزمایش های کنترل کیفیت انواع تجهیزات و مواد در مراحل ساخت و تکمیل و نحوه رسیدگی به اقلام و موارد غیر منطبق و فعالیت های ترمیمی
11-4- نحوه و شرایط انبارداری و نگهداری انواع تجهیزات و مواد، انواع و دوره بازرسی فنی، و سایل و مهارت های لازم برای انجام انبارداری مناسب و بازرسی های لازم و نحوه رسیدگی بر کنترل صحت اقدامات فوق
13-4- نحوه  وشرایط بسته بندی و حمل انواع تجهیزات و مواد و انواع بازرسی های فنی لازم برای صدور مجوز خروج تجهیزات از انبار و نحوه رسیدگی برای کنترل صحت مراتب یاد شده
14-4-تهیه و مستندسازی گزارش هفتگی کنترل کیفیت و بازرسی های فنی تجهیزات، مواد و مصالح  پروژه به همراه گزارشات هزینه، درآمد و نیروی انسانی ، ماشین آلات خصوصا گزارش وضعیت نیروی انسانی و ماشین آلات آماده به کار و جبهه های فعال و تعطیل.  
15-4- پیگیری انجام آزمایش های کنترل کیفیت انواع کارهای ساختمانی و نصب و نحوه رسیدگی به موارد غیرمنطبق با مشخصات فنی و فعالیت های ترمیمی 
16-4- پیگیری فهرست های وارسی (Check List) در امردستگاه نظارت  بر عملیات ساختمانی و نصب
17-4- پیگیری ایمنی و حفاظت کار
18-4- پیگیری اجرای عملیات ساختمانی و نصب
19-4- تعیین شناسه (Code) هماهنگ برای برگه های اطلاعاتی، نقشه ها، مشخصات فنی و سایر اسناد و مدارک اجرای طرح
20-4- تهیه شناسه هماهنگ برای تجهیزات و اجزای طرح در دوره اجرا
21-4- مستندسازی نهايي و بایگانی اسناد و مدارک اجرای طرح شامل نحوه طبقه بندی اسناد و مدارک، نحوه شماره گذاری پرونده ها و نحوه نگهداری آنها
22-4- مکاتبات عوامل درگیر در اجرای طرح شامل نحوه طبقه بندی، نحوه شماره گذاری ها، نحوه ارسال، گیرندگان و تعداد نسخ ارسالی برای هر گیرنده
5- تهیه برنامه هماهنگی اجرای طرح (Project Coordination Plan) که نشاندهنده مسئولیت انجام هر یک از اقلام فعالیت های انواع خدمات، مشاوره، تدارک، ساخت و عملیات اجرایی و نصب، بازرسی فنی و کنترل کیفیت و مالی و همچنین مسئولیت های مربوط به تهیه و ارائه، مشارکت و همکاری، بازبینی و اظهارنظر، موافقت و تایید، تصویب و امضا و اجرا بین کارفرما، واحد خدمات دستگاه نظارت ، مهندسان مشاور، پیمانکاران، سازندگان، فروشندگان و بازرسان فنی می باشد و ارسال آن به کارفرما برای تایید و کوشش در اجرای این برنامه
6- بررسی و تایید برنامه زمانبندی تفصیلی تمامی عوامل درگیر در طرح مانند مشاوران، پیمانکاران، سازندگان، فروشندگان و بازرسان فنی و ایجاد هماهنگی بین برنامه های مزبور در چارچوب برنامه زمانی کلی طرح
7- تهیه نمودار تشکیلاتی طرح در مرحله احداث، حاوی خطوط فرمان و گزارش دهی، خطوط هدایت ودستگاه نظارت  و روابط بین مسئولان کلیدی بخش های مختلف فعالیت های طرح شامل مسئولان کلیدی کارفرما، واحد خدمات مدیریت طرح، مهندس مشاور طرح، پیمانکاران،سازندگان، فروشندگان و بازرسان فنی
8-بررسی و تعیین برآورد هزینه خدمات ونیازهای مرحله احداث طرح به تفکیک خدمات وفعالیت های گوناگون این مرحله
9-تهیه نمودار زمانی پرداخت ها متناسب با پیشرفت کارها و اخذ تائید کارفرما
10-بررسی و اعلام نظر نسبت به بودجه واعتبارات پیش بینی شده طرح به منظور اصلاح برنامه مالی طرح
11- پیگیری کنترل کارهای مهندسی ودستگاه نظارت  کارگاهی شامل:
1-11- پیگیری بررسی و تصویب نقشه های اجرائی تکمیلی تهیه شده در کارگاه و یا تغییرات نقشه های اجرائی 
2-11- پیگیری حصول اطمینان از مستند سازی اسناد اجرائی طرح وتغییرات آن ووجود نظام ها وافراد صلاحیت دار برای انجام آن
3-11- پیگیری حصول اطمینان از بکارگیری افراد صلاحیت دار با منابع و تجهیزات کافی برای انجام خدمات مهندسی کارگاهی 
4-11- پیگیری و مشارکت در تحویل زمین کارگاه و ساختگاه به پیمانکاران و سازندگان و مهندسان مشاور
5-11- بررسی و تائید نقشه های جانمائی و استقرار ساختمان ها و تاسیسات و تجهیزات 
6-11- پیگیری رعایت روش ها و ضوابط مربوط به کنترل کیفیت کارهای ساخت و نصب و عملیات اجرائی
12-کنترل تجهیزات،مواد و مصالح شامل:
1-12- بررسی مستمر و منظم وضعیت تجهیزات، مواد و مصالح و حصول اطمینان از تکافوی تجهیزات و مواد در کارگاه بر طبق الویت بندی نیازها و در مواعد مقرر
2-12- پیگیری بازرسی مستمر خدمات کنترل کیفیت تجهیزات ،مواد و مصالح و حصول اطمینان از رعایت دستور العمل های مربوط و بکارگیری افراد صلاحیت دار 
13- ایجاد هماهنگی بین فعالیت های کارفرما و خدمات دستگاه نظارت ، مهندسان مشاور، پیمانکاران ،سازندگان، فروشندگان و بازرسان فنی و سایر عوامل طرح و پیگیری اجرای تعهدات آن ها با در نظر گرفتن شرایط قراردادهای مربوط
14- برنامه ریزی و تشکیل جلسات فني و كارگاهي با عوامل طرح به طور منظم و مستمر و تهیه صورت جلسات مربوط و ارسال آن به کارفرما و پیگیری انجام تصمیمات 
15- سازماندهی و هماهنگی برگزاری مراسم مختلف بازدید مسئولان عالی رتبه از طرح
16- همکاری و هماهنگی با واحدهای خدمات مدیریت های پروژه های دیگری که دارای ارتباط و تاثیر متقابل با این طرح هستند
17- پیگیری فعالیت های برنامه ریزی شده و اخذ گزارش های مربوط ، به منظور بررسی و کنترل پیشرفت خدمات این مرحله براساس شاخص های مربوط و مقایسه آن با برنامه زمانی ، تحلیل علل انحراف از برنامه زمانی و ارائه راه حل برای جبران آنها و تهیه برنامه تجدید نظر شده در این مورد و ارسال آن همراه با گزارش تفصیلی برای کارفرما
18- کنترل انجام تعهدات قراردادی از جنبه رعایت مفاد قراردادهای طرح، توسط طرف های قرارداد 
19- بازبینی مستمر و منظم دستور کارهای صادره و تطبیق آن ها با مفاد قرارداد های مربوط و پیشنهاد انجام تغییرات ضروری در قرارداد ها ،در صورت لزوم و پس از اخذ مجوز ها و مصوبه های لازم 
20- بازبینی مستمر و منظم نیازهای نیروی انسانی بخش های مختلف و حصول اطمینان از تناسب آن ها با برنامه کاری ، برنامه نیروی انسانی مصوب و برنامه زمانبندی تفصیلی کارها
21- بررسی و بازبینی مستمر سازمان و تشکیلات طرح و عوامل درگیر در آن و انجام اصلاحات لازم متناسب با نیازهای طرح و در صورت لزوم مطلع ساختن عوامل مرتبط از تغییرات ساختار سازمانی و نیروی انسانی طرح و کسب مجوزها و مصوبه های قراردادی در صورت نیاز
22-پیش بینی و  بازبینی مستمر  و منظم نیازهای ماشین آلات و تجهیزات اجرایی طرح و حصول اطمینان از تناسب آنها با حجم کار های ساخت اقلام ساختنی و اجرای عملیات ساختمانی و نصب طرح
23- بازبینی و بهنگام نمودن بر نامه های طرح با توجه به پیشرفت و بر اساس گزارش ها و تحلیل های دریافتی ،در فواصل زمانی سه ماهه و ارسال نتایج به کارفرما
24- پیگیری بررسی و تائید صورت حساب ها ، صورت وضعیت ها و پرداخت های طرح از جمله اقساط پیش پرداخت
25- حصول اطمینان از انطباق هزینه ها با قرارداد ها و بودجه مصوب طرح ضمن اخذ اطلاعات لازم از کارفرما بازنگری هزینه های پیش بینی نشده در دوره های مناسب و حصول اطمینان از تامین و تخصیص مناسب آن ها
26-بازبینی و اظهار نظر در مورد ارتباطات بیرونی طرح ، اعم از مکاتبات، مصاحبه ها،گزارش ها و جز آن ها و حصول اطمینان از ارائه مناسب تصویر طرح
27- مطلع ساختن فوری کارفرما از هر گونه رویداد غیر متعارف و یا مساله پیش بینی نشده در طرح
28- گردآوری مستندات و پرونده ها و تهیه تاریخچه این مرحله با تنظیم صورت جلسه ها ، مکاتبه ها، تاییدیه مدارک مخابره شده، ثبت وقایع و فعالیت های مهم 
29- بررسی و اظهار نظر در مورد دعاوی مشاوران و پیمانکاران و سعی در حل اختلافات قراردادی طرفین قراردادها و ارسال گزارش به کارفرما
30- تهیه گزارش نهائی در پایان هر  مرحله و ارسال آن به کارفرما.
31-کنترل تبدیل طرح و نقشه ها جهت اجرا و کنترل شاپ کردن نقشه ها در صورت نیاز
33- شرکت مشاور موظف به ارائه مشاوره های فنی و اقتصادی لازم در زمان تنظیم شرایط مناقصات و استعلامها، ارزیابی توانمندی فنی واقتصادی پیمانکاران و همچنین مشاوره در خصوص تنظیم توافق نرخ ها و قراردادهای پیمانکاران جزء می باشد. 
34-کنترل طراحی و نقشه های ابلاغی و اعلام نواقص و ایرادهای آن 
35-انجام مکاتبات قراردادی با کارفرما، دستگاه نظات و پیمانکاران و سرپرست کارگاه تهیه برآورد مقدماتی جهت انجام مناقصه و تهیه اسناد مناقصه و قیمت جدید و تعیین قیمت
36-پیگیری  و  ایجاد هماهنگی لازم بین اجرای ابنیه پروژه با تاسیسات 
37-تعامل و هماهنگی با سرپرست کارگاه، عوامل اجرایی سازمان،دستگاه نظارت  و نماینده کارفرمای اصلی (حوزه معاونت عمران) و شرکت در جلسات کارگاهی 
39-مطالعه کلیه نقشه های اجرایی قبل از اجرا، تهیه لیست مغایرت ها و پیگیری جهت رفع آن 
40- کنترل لیستوفرها جهت ارائه به نیروهای اجرایی 
41-تهیه لیست مواد و مصالح موردنیاز و مصرفی در پروژه ها در محدوده زمانی قابل تامین به نحوی که تاثیری در روند اجرا حادث نگردد 
42-بررسی و ارائه گزارش از مواد و مصالح مصرفی وارده 
43-مشاوره در ارائه نرخ پیمان و حضور در جلسات حوزه معاونت جهت توافق نرخ 
44-تهیه دستور کار جهت انجام عملیات خارج از براورد و نقشه ها و تهیه آنالیز کارهای قیمت جدید 
45-تهیه و مستندسازی گزارشات پیشرفت کار (روزانه و ماهیانه) و ارائه راهکار به سرپرست کارگاه در هر روز 
47-پیش بینی ماشین آلات و مصالح موردنیاز پروژه به صورت هفتگی و ماهیانه 
48-بایگانی فنی و تهیه بانک اطلاعاتی و ارائه Back up مربوطه به صورت هفتگی بهدستگاه نظارت مرکزی
49- پیگیریدستگاه نظارت  بر بکارگیری مواد، مصالح و تجهیزات موجود در پروژه ، صورتجلسه مصالح ارسالی به کارگاه 
50-تهیه گزارش به صورت power point و ارائه در جلسات مختلف مربوط به پروژه 
51- برنامه ريزي كارگاهي جهت انجام فعاليت با رعايت تقدم و تاخر و برنامه زمانبندي پروژه با همكاري واحد كنترل پروژه مستقر در كارگاه.
52- مشاور به هیچ وجه حق واگذاری توافق نرخ به شخص حقیقی یا حقوقی دیگری را ندارد.

53-تحویل گیری نقشه ها از شهرداری  و بررسی و اعلام کسری نقشه ها به کارفرما همچنین تهیه و ارائه اطلاعات مورد نیاز به واحد نقشه برداری و عوامل اجرایی و هماهنگی های لازم جهت انجام امور نقشه برداری با نقشه بردار و سرپرست کارگاه.

54-تهیه و مستند سازی گزارش کنترل پروژه هفتگی به همراه گزارشات هزینه، درآمد و نیروی انسانی، ماشین آلات خصوصا گزارش وضعیت نیروی انسانی و ماشین آلات آماده به کار و جبه کارهای تعطیل و فعال و بازرسی های فنی تجهیزات ، مواد و مصالح وبایگانی اسناد و مدارک پروژه.

55- كنترل طرح های موقت ترافیکی در صورت نياز.

57- کنترل برآورد جهت 25% و متمم قرارداد و در صورت نیاز لازم به ذکر است کلیه موارد شرح وظایف در صورت ابلاغ 25% و متمم قرارداد جزء وظایف پیمانکار می باشد.

58-كنترل نقشه های ازبیلت (چون ساخت) ، بررسی و اظهار نظر نقشه های شاپ پیمانکاران، كنترل طرح های موقت ترافیکی در صورت نياز .
59- بررسي تاخیرات مطابق با برنامه زمان بندی مستند سازی و پیگیری تاخیرات ایجاد شده در پروژه مطابق با دستور العمل کارفرما و همچنین ارائه گزارش تاخیرات به صورت ماهانه و اخذ تائیدیه تا دهم ماه بعد ازدستگاه نظارت  و ارسال به کارفرما.

60-مشاور تائید مینماید مشمول قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی مصوب دیماه سال 1377 نبوده و چنانچه در جریان اجرای قرارداد مشمول قانون مذکور گردد کارفرما حق فسخ توافق نرخ را به صورت یک جانبه و ضبط و وصول تضمین را دارد و کلیه مسئولیتها به عهده پیمانکار خواهد بود.

61-جمع آوري و ارائه آئين نامه ها و استاندارد هاي مورد نياز بر اساس مشخصات فني خصوصي پروژه.
62-خدمات آزمایشگاهی ، کنترل کیفیت ، خدمات دستگاه نظارت  کارگاهی ، عالیه  وایمنی همچنین خدمات سرپرستی کارگاهی، ریاست کارگاهی و عوامل اجرایی کارگاهی، جزو شرح خدمات دستگاه نظارت نمیباشد و در صورت نیاز میبایست جداگانه توافق گردند.
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پيوست شماره چهار
برنامه زماني كلي
	برنامه زمان بندی اولیه خدمات  دستگاه نظارت 


	
	

	مدت اولیه (ماه)

	12 ماه

	


پيوست شماره پنج
شرايط خصوصي قرارداد
شرايط خصوصي قرارداد:
1- مدت اين قرارداد پس از مبادله آن و مدت پیمان از روز مبادله محاسبه خواهد شد
2- تعداد مهندسین مورد نیاز از سوی کارفرما با پرداخت حق الزحمه اضافه که با توافق مهندس مشاور تعیین میگردد قابل افزایش خواهد بود.
3-مهندس مشاور مسئولیت کامل حسن اجرای خدمات موضوع پیمان را طبق اسناد و مدارک منضم به آن به عهده دارد.
3-1- مهندس مشاور می بایست پس از ابلاغ واگذاری پیمان توسط کارفرما، بی درنگ نماینده خود را به عنوان سرپرست و سایر کارکنان موثر در اجرای پیمان را به کارفرما معرفی می نماید. 
3-2- کارفرما می تواند با ذکر دلیل از مهندس مشاور بخواهد که هر کدام از کارکنان خود را که در انجام خدمات موضوع قرارداد اشتغال دارند از انجام خدمات موضوع قرارداد برکنار و شخص دیگری را جایگزین وی کند ، در این صورت ، مهندس مشاور مکلف به انجام این امر می باشد. 
3-3- مشاور کارفرما، مدیران ، شرکا و کارکنان او در مدت قرارداد نباید در قراردادهای مشاوره ، پیمانکاری و تدارک مصالح و تجهیزات مورد نیاز اجرای موضوع قرارداد بطور مستقیم یا غیر مستقیم مشارکت یا مانعی داشته باشند. 
3-4- مشاور کارفرما موظف است کارفرما را از هر موضوع ، رویداد و شرایطی که برای انجام صحیح و کامل کارفرما اهمیت داشته باشد یا بر اجرای قرارداد اثر نامطلوب بگذارد و یا باعث تغییر برنامه کار شود و یا بتواند به تهدید و یا تعارض یا منافع کارفرما منجر شود ، به موقع مطلع کند. 
4- اصلاح نتایج و گزارشهای هر مرحله از پروژه که ناشی از تغییر نگرش کارفرما و یا کار جدید تلقی گردد بعنوان خدمات اضافی در پروژه تلقی شده و انجام آنها به عهده مشاورو هزینه کارفرما می باشد. 
5-در صورتی که مالیات ، عوارض ، حق بیمه تامین اجتماعی و سایر حقوق دولتی ، جز آنهایی که هنگام امضای قرارداد وجود دارد ، تغییر کند. حق الزحمه مشاور نیز توسط کارفرما ، به تناسب براساس دستورالعملهای سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور، تعدیل خواهد شد. 
6-صرفا 3.6% کسورات بیمه تامین اجتماعی توسط مشاور در انالیز قیمت لحاظ شده و سایر هزینه ها و کسورات به عهده کارفرما میباشد.درصورت هرگونه تغییر یا عدم پرداخت توسط کارفرما ، مشاور مبالغ فوق و کلیه کسورات و جرایم تاخیرات را لحاظ خواهد نمود و کارفرما ملزم به پرداخت خواهد بود. 
7- در صورت نیاز به افزایش حدود خدمات مهندس مشاور در چارچوب قرارداد ، کارفرما می تواند نسبت به افزایش تا سقف 25% قرارداد اقدام نماید که این مورد مکتوب به مهندس مشاور ابلاغ گردیده و ملزم به اجرا خواهد بود. 
8- در صورتیکه اختلافاتی بین مشاور کارفرما و کارفرما پدید آید، اعم از اینکه مربوط به اجرای کارهای موضوع قرارداد یا مربوط به تفسیر و تعبیر هریک از مواد قرارداد باشد ، چنانچه طرفین نتوانند موضوع اختلاف را از راه توافق رفع نمایند . با انتخاب داور مرضی الطرفین یا مراجعه به مراجع قضایی تقاضای پیگیری مینمایند.
9- تعداد پرسنل و وسائط نقلیه کادر مهندسین مستقر در پروژه ها با معرفی از طرف دستگاه نظارت  تعیین می گردد. 
10- مهندس مشاور، موظف است در ارائه خدمات خود، گزينه‌ها و راه‌حل‌هاي ممكن را بررسي و مناسب‌ترين آنها را پيشنهاد كند.
11- هرگاه مهندس مشاور به هنگام انجام كار، براي تعيين نحوة ادامه كار، جلسه يا جلسه‌هاي هماهنگي را به منظور اخذ تصميمهاي راهبردي ضروري بداند، موظف است موضوع را طي گزارش توجيهي، براي كارفرما بفرستد. كارفرما نسبت به تشكيل جلسه اقدام مي‌كند و تصميمها را در صورت جلسه‌اي تنظيم و بي درنگ به مهندس مشاور ابلاغ مي‌نمايد.درغیر اینصورت مشاور راسا تصمیم گیری نموده وتصمیمات اخذ شده برای کلیه طرفها و ذینفعان لازم الاجرا میباشد.
12- مشاور کارفرما متعهد می شود در ارائه گزارش های درخواستی کارفرما شامل پیشرفت پروژه ، هزینه های پروژه ، کیفیت پروژه و وضعیت قراردادها و عوامل و منابع پروژه ، واقع گرا، منصف ، منطقی و امین باشد و تمامی اطلاعاتی را که منطقاً می توانند برای انجام صحیح و کامل کارها مهم باشند در گزارشها درج نماید. 
13- مسئوليت مهندس مشاور در قبال واگذاري بخشي از خدمات به اشخاص ثالث، اعم‌از حقيقي يا حقوقي، كه برحسب ضرورت، مورد تأييد كارفرما نيز قرار گرفته باشد، كماكان همان مسئوليتهاي موضوع اين قرارداد است و موافقت كارفرما نسبت به واگذاري قسمتي از خدمات، رافع هيچ‌يك از تعهدات و مسئوليتهاي مهندس مشاور در برابر كارفرما، نخواهد بود.
14- مهندس مشاور تعهد می نماید که هنگام عقد قرارداد و در طول مدت قرارداد مشمول قانون منع مداخله کارکنان دولت مصوب سال 1337 نبوده و این موضوع را به طور کامل رعایت نماید.
15- مهندس مشاور، حق ندارد بدون كسب مجوز از كارفرما، موضوع اين قرارداد را به شخص يا اشخاص حقيقي يا حقوقي ديگري منتقل يا واگذار كند، در صورت موافقت كارفرما با واگذاري قسمتي از كار به اشخاص ثالث، از مسئوليت و تعهدات مهندس مشاور، به هيچ عنوان كاسته نمي‌شود.
16-تمام مدارك و اسناد و گزارشهايي كه به موجب اين قرارداد، توسط مهندس مشاور تهيه مي‌شوند، متعلق به كارفرماست، مهندس مشاور، مي‌تواند با اجازه كارفرما يك نسخه از تصویر مدارك و گزارشهاي ياد شده را نزد خود نگاه دارد.
17-هرگونه اطلاعيه، دستوركار، اعلام‌نظر، ابلاغ شروع کار، ابلاغ پايان دادن قرارداد و موارد مشابه، تنها به صورت كتبي و ارسال به دفاتر مرکزی دو طرف معتبر است. رسيد دبيرخانه هر دو طرف و يا رسيد تحويل پستي، ملاك تسليم گزارشها، مدارك و مكاتبات است.
18- نیروهای  مهندس مشاور مجری اوامر او و کارفرما می باشند.
19- تعیین پیمانکاران جزء و معرفی آنها به مهندس مشاور جهت تنظیم پیش نویس قرارداد به عهده کارفرما می باشد.
20-با ابلاغ بخشنامه جدید از سوی سازمان مدیریت و برنامه ریزی در هر سال، درصورت تاثیر مثبت ، حق الزحمه کارکردهای قبلی مربوط به همان سال با تعرفه جدید تعدیل و پرداخت خواهد گردید. همچنین سایر هزینه هایی که در بخشنامه بر اساس توافق با کارفرما پیش بینی شده است (نظیر هزینه خودرو، دوربین نقشه برداری ویژه و ...) مطابق جدول فوق  پرداخت  خواهد شددرصورت عدم ابلاغ بخشنامه جدید، ملاک میزان افزایش حقوق کارگران اعلامی از طرف اداره کار خواهد بود.
21سوابق کاری عوامل  در جدول حق الزحمه پیوست 3 بصورت پیش بینی بوده، لذا در عمل حق الزحمه ماهانه بر اساس سابقه کار واقعی عوامل محاسبه و ملاک پرداخت واقع خواهد گردید . نفرماه درج شده در جدول مقطوع بوده و قابل افزایش و کاهش نمی باشد.



22-تمامی ضرایب مندرج در جدول فوق بر مبنای نوع کار، بصورت حداقل تعیین شده و در صورت توافق طرفین قابل افزایش خواهد بود .


23-درصورت  افزایش سابقه عوامل در طول مدت پروژه، سابقه جدید عوامل مبنای محاسبه حق الزحمه از آن تاریخ به بعد خواهد گردید


24- مالیات برارزش افزوده به عهده کارفرما خواهد که به درخواست مشاور در هر صورت وضعیت پرداخت میگردد.

25-کلیه حقوق ومزایا ی ناشی از اجرای قوانین کار به عهده مشاور خواهد بود که پس از دریافت از کارفرما میبایست به پرسنل خود پرداخت نماید. 

26- نفر ماه  درج شده در جدول  وساعات اضافه کار به صورت پیش بینی بوده و در صورت انجام بیش از مقدار پیش بینی شده یا کار در شب یا تعطیل کاری   متناسبا   قابل پرداخت میباشد.

27-مشاور مي بايست قبل از بكار گيري عوامل مربوط در پروژه ها ، ضمن هماهنگي هاي لازم نسبت به معرفي عوامل مناسب نياز با پروژه ها و اخذ تاييد از كارفرما اقدام نمايد. 
28-تامين و تجهيز دفاتر كارواسکان مشاور ، توسط کارفرما تامين نمي گردد. و مشاور هزینه مربوطه را در هزینه های خود دیده است.
29-تامین دوربین نقشه برداری، اتومبیل و رفت و آمد، کامپیوتر وپرینتر وتجهیزات اداری و هزینه های بهره برداری از آنها توسط کارفرما میباشد. 
30-ساعات اضافه كاري و ضرائب مندرج در جدول پيوست 3 بعنوان پيش بيني بوده وساعات واقعي اضافه كار، در زمان اجرا با توجه به نياز و تاييد كارفرما محاسبه و پرداخت مي گردد.
                                            نماينده كارفرما                                                     نماينده مهندس مشاور
                                          نام و نام خانوادگي                                                  نام و نام خانوادگي
                                                امضا و مهر                                                        مهر و امضا
